STATUT
STOWARZYSZENIA Chwaliszewo

Rozdzial 1

Postanowienia ogdlne

§1

Stowarzyszenie nosi nazwe ,,Chwaliszewo”.

Stowarzyszenie posiada osobowo$¢ prawna i dziala na podstawie ustawy Prawo o
stowarzyszeniach (t.j. Dz. U. z 2001 r., Nr 79, poz. 855 ze zm.).

W dalszej czgsci niniejszego Statutu Stowarzyszenie Chwaliszewo zwane jest

Stowarzyszeniem.

§2

Siedziba Stowarzyszenia jest miasto Poznan.

Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskie;j.

Dla realizacji celow statutowych Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dzialalno$¢ poza
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej oraz przystgpowa¢ do krajowych i

migdzynarodowych organizacji o podobnych celach.

§3

Stowarzyszenie opiera swa dziatalno$¢ na pracy spolecznej zrzeszanych cztonkéw. Do
prowadzenia swych praw moze zatrudnia¢ pracownikow.
Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza po uzyskaniu wpisu do

rejestru przedsigbiorcow.



§4

Stowarzyszenie moze ustanawia¢ odznaki, medale honorowe i inne odznaczenia i przyznawac
je osobom fizycznym, prawnym oraz jednostkom organizacyjnym nieposiadajacym

osobowosci prawnej, jezeli zastuzyly si¢ one dla Stowarzyszenia lub realizacji jego celow.

Rozdzial 11

Cele i sSrodki dzialania

§5

Celem Stowarzyszenia jest:

1. promocja Chwaliszewa, jednego z najstarszych obszarow miejskich Miasta Poznania

2. propagowanie idei przywracania §wietno$ci zabytkowym dzielnicom miasta Poznania
poprzez wspolne dzialania wtadz samorzadowych oraz prywatnych inwestoréw

3. podejmowanie dziatan zmierzajacych do upowszechniania zatozen uchwaty nr C
V1/1256/ 1V/2006 Rady Miasta Poznania z dnia 24. 10. 2006 roku w sprawie
przyje¢cia ,,Miejskiego Programu Rewitalizacji dla Miasta Poznania — druga edycja”

4. propagowanie w$rdod mieszkancoOw Poznania oraz wtadz samorzadowych
koniecznosci realizacji zalozen Planu Rozwoju Miasta Poznania na lata 2005 — 2010
ktorych przedmiotem jest Chwaliszewo jako element Traktu Cesarsko —
Kroélewskiego

5. rewitalizacja Chwaliszewa ze szczegolnym uwzglednieniem zabytkowych zabudowan,

ciagow komunikacyjnych, parkow i zieleni miejskiej

§6

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1. podejmowanie dziatan lobbingowych zmierzajacych do wykonania przez wladze

miasta Poznania uchwaty nr C VI/1256/ IV/2006 Rady Miasta Poznania z dnia 24.



10. 2006 roku w sprawie przyjecia ,,Miejskiego Programu Rewitalizacji dla Miasta

Poznania — druga edycja ,,

. wystapienia do wiadz miasta zmierzajace do objecia Chwaliszewa opieka wtadz

samorzadowych, miejskich, wojewodzkich, unijnych
. pozyskanie do wspotpracy w stowarzyszeniu 0sob i organizacji, ktore wspartyby

stowarzyszenie w podejmowanych dziataniach

. pozyskanie do wspotpracy autorytetow, przedstawicieli nauki, oraz wiadz

samorzadowych, ktdre wspartyby dzialania stowarzyszenia

. wspdlpraca z mediami

. przygotowywanie 1 wspieranie wystapien , ktérych celem byloby pozyskania srodkow
ze szczegOlnym uwzglednieniem dotacji na realizacje celow statutowych
stowarzyszenia

. podejmowanie wszelkich dziatan lobbingowych zmierzajacych do kompleksowego
odnowienia 1 rewitalizacji Chwaliszewa ze szczegdlnym uwzglednieniem

zabytkowych zabudowan, ciagow komunikacyjnych, parkéw i zieleni miejskiej

Rozdzial 111

Czlonkowie stowarzyszenia

§7

Czlonkami Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne i prawne. Osoba prawna moze
by¢ jedynie cztonkiem wspierajacym Stowarzyszenia.

Stowarzyszenie sktada si¢ z cztonkow:
a) zwyczajnych,

b) wspierajacych,

c) honorowych.

§8



Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ zarowno obywatel polski, jak i
cudzoziemiec, takze nieposiadajacy miejsca zamieszkania na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej.

Warunkiem uzyskania czlonkostwa zwyczajnego jest ztozenie na piSmie deklaracji
czlonkowskiej. Wzor deklaracji okresla Zarzad Stowarzyszenia w drodze uchwaty.
Przyjecie w poczet cztonkdw zwyczajnych Stowarzyszenia nastepuje decyzja Zarzadu

Stowarzyszenia podj¢ta w formie uchwaty.

§9

Czlonkowie zwyczajni maja prawo:

a) czynnego 1 biernego prawa wyborczego do wladz Stowarzyszenia ,

b) korzystania z dorobku, majatku i wszelkich form dziatalno$ci Stowarzyszenia ,

¢) udzialu w zebraniach, wyktadach oraz innych imprezach organizowanych przez
Stowarzyszenie

d) zgtaszania wnioskow co do dziatalnosci Stowarzyszenia

Cztonkowie zwyczajni maja obowiazek:

a) brania udzialu w dziatalno$ci Stowarzyszenia i realizacji jego celow,
b) przestrzegania Statutu i uchwal wiadz Stowarzyszenia , o ile pozostaja one w
zgodzie ze Statutem 1 przepisami prawa,

c) regularnego optacania sktadek.

§ 10

Czlonkiem wspierajacym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna lub prawna,
deklarujaca pomoc finansowa, rzeczowa lub merytoryczna w realizacji celow
Stowarzyszenia , ktora ztozy deklaracje cztonkowska na pismie.

Wzor deklaracji cztonkowskiej oraz o§wiadczenia o formach i rozmiarze deklarowanej
pomocy okresla Zarzad Stowarzyszenia w drodze uchwaty.

Przyjecie w poczet cztonkdw wspierajacych Stowarzyszenia nastgpuje decyzja

Zarzadu podjeta w formie uchwaty.



1.

3.

§11

Czlonkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, ktora wniosta
wybitny wklad w dziatalno$¢ i rozwoj Stowarzyszenia lub propagowanych przez nie
idei .

Cztonkowie honorowi przyjmowani sa przez Walne Zgromadzenie na wniosek Rady
Stowarzyszenia..

Nadanie cztonkowi zwyczajnemu godnosci cztonka honorowego nie powoduje utraty
przez niego praw 1 obowiazkow jako czlonka zwyczajnego, jest on jednakze
zwolniony z obowiazku optacania sktadek cztonkowskich. Nadanie nastgpuje w trybie
okreslonym w ust. 2. W tym samym trybie czlonek zwyczajny moze zostaé
pozbawiony godno$ci cztonka honorowego, przy czym wniosek Rady musi by¢

umotywowany i jest jawny dla zainteresowanego i innych cztonkow .

§ 12

Cztonkowie wspierajacy i1 honorowi nie posiadaja czynnego i biernego prawa
wyborczego, moga jednak bra¢ udzial w pracach statutowych wtadz Stowarzyszenia z
glosem doradczym. Poza tym posiadaja takie prawa jak czlonkowie zwyczajni.

Czlonek wspierajacy ma obowiazek wywiazywania si¢ z zadeklarowanych §wiadczen.

Czlonkowie honorowi zwolnieni sa z uiszczania sktadek cztonkowskich.

§ 13

. Utrata cztonkostwa nastgpuje na skutek:

a) pisemnej rezygnacji ztozonej na rece Zarzadu ,
b) $mierci czlonka begdacego osoba fizyczna, utraty przez niego zdolnosci do
czynnos$ci prawnych lub utraty praw publicznych,

c) utraty osobowosSci prawnej przez cztonka bedacego osoba prawna

Utrata czlonkostwa nastgpuje takze na skutek wykluczenia ze Stowarzyszenia

uchwata Zarzadu z podjeta:



a) z powodu tamania Statutu lub nieprzestrzegania uchwat wtadz Stowarzyszenia ,

b) z powodu notorycznego uchylania si¢ od wuczestnictwa w dzialalnos$ci
Stowarzyszenia ,

¢) zpowodu nieoptacania sktadek za okres przekraczajacy jeden rok,

d) na pisemny i uzasadniony wniosek 3 cztonkow Stowarzyszenia , przy czym imiona

1 nazwiska wnioskodawcow sa jawne wobec zainteresowanego 1 innych cztonkow.

Rozdzial IV

Wiladze Stowarzyszenia

§ 14

Wiadzami (organami) Stowarzyszenia sa:

a) Walne Zgromadzenie Stowarzyszenia ,
b) Zarzad,
c) Komisja Rewizyjna,

d) Rada Stowarzyszenia .

Kadencja Zarzadu, Komisji Rewizyjnej oraz Rady Stowarzyszenia trwa 4 lata. Kazdy
z czlonkdw organow Stowarzyszenia moze by¢ w kazdym czasie odwotany z
pelnionej funkcji uchwala Walnego Zgromadzenia. Uchwala powinna by¢
umotywowana.

W przypadku utraty czlonkostwa przez osobg pelniaca funkcj¢ we wladzach
Stowarzyszenia lub rezygnacji albo odwotania z tej funkcji dokonuje si¢ wyboru innej
osoby w trybie okreSlonym przepisami niniejszego rozdzialu. Kadencja tej osoby
konczy si¢ wraz z koncem kadencji pozostatych oséb sprawujacych funkcje w danym
organie Stowarzyszenia. Przepisu niniejszego nie stosuje sig, jezeli pozostali
cztonkowie organu podejma uchwale o zastosowaniu § 23.

Wyboru cztonkéw Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Rady Stowarzyszenia dokonuje
Walne Zgromadzenie Stowarzyszenia, przy czym wyboru czionkéw tych organdéw

pierwszej kadencji 1 okre$lenia ich liczby (zgodnej z postanowieniami niniejszego
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Statutu) dokonuja cztlonkowie — zatozyciele na zgromadzeniu zatozycielskim w drodze
uchwaty podjete; w glosowaniu jawnym bezwzgledna wigkszoscia gloséw obecnych 1
reprezentowanych czlonkéw — zatozycieli 1 ujgtej w protokole zgromadzenia.
Kadencja wybranych w ten sposob wladz Stowarzyszenia rozpoczyna si¢ z dniem
uzyskania przez Stowarzyszenie osobowosci prawne;.

§ 15

Walne Zgromadzenie jest najwyzsza wtadza Stowarzyszenia.

Walne Zgromadzenie podejmuje uchwaly bezwzgledna wigkszoscia glosow w
obecnosci co najmniej polowy cztonkow zwyczajnych Stowarzyszenia.

Uchwaty w nastepujacych sprawach zapadaja wigkszos$cia 2/3 gtosow w obecnosci co

najmniej potowy cztonkdéw zwyczajnych Stowarzyszenia:

a) wykluczenia cztonka Stowarzyszenia na podstawie § 13 ust. 2,

b) przyjmowania cztonkéw honorowych, nadawania godnosci cztonka honorowego
czlonkowi zwyczajnemu 1 pozbawiania go tej godnosci,

c) zmiany Statutu,

d) rozwiazania Stowarzyszenia.

. Uchwaly Walnego Zgromadzenia zapadaja w gtosowaniu jawnym. Na umotywowany
wniosek kazdego z uczestnikéw majacych prawo glosu Walne Zgromadzenie
bezwzgledna wigkszoscia gtosow moze zadecydowac o podjeciu danej uchwalty w
glosowaniu tajnym.

Obrady Walnego Zgromadzenia otwiera 1 przewodniczy im Prezes Zarzadu, chyba ze
Wlane Zgromadzenie dokona wyboru innego przewodniczacego.

Cztonek Stowarzyszenia moze bra¢ udziat w Zgromadzeniu przez pelnomocnika.
Pelnomocnictwo winno by¢ udzielone na pismie i przedtozone przewodniczacemu
Zgromadzenia przed rozpoczgciem obrad.

Walne Zgromadzenie Stowarzyszenia moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Stowarzyszenia zwolywane jest raz na do roku przez

Zarzad Stowarzyszenia. Kompetencja zwotania Walnego Zgromadzenia przystuguje
kazdemu czlonkowi Zarzadu samodzielnie. Zarzad zawiadamia czlonkow
Stowarzyszenia o terminie i miejscu obrad Walnego Zgromadzenia Stowarzyszenia

przesytka polecona wystana co najmniej 21 dni przed planowana data odbycia

7



Zgromadzenia. Zawiadomione moze by¢ wystane w takim samym terminie poczta
elektroniczna, jezeli dany cztonek Stowarzyszenia wyrazit na to zgodg na pisSmie
podajac swoj adres poczty elektronicznej. Zawiadomienie okresla planowany
porzadek Zgromadzenia. Nie ujgte w zawiadomienie uchwaly w sprawach
merytorycznych moga by¢ podjete jedynie wowczas, gdy wszyscy cztonkowie

zwyczajni sa obecni lub reprezentowani.

. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Stowarzyszenia moze odby¢ si¢ w kazdym

czasie. Jest zwolywane przez Zarzad z wlasnej inicjatywy, na wniosek Komisji
Rewizyjnej lub pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogolnej liczby cztonkéw

zwyczajnych Stowarzyszenia.

§16

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:

a)
b)
c)
d)
€)
f)
g)

h)

3

k)
D

okreslanie gtownego kierunku dziatania i rozwoju Stowarzyszenia,

uchwalania zmian statutu,

wybor 1 odwotywanie wszystkich wtadz Stowarzyszenia,

udzielanie Zarzadowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej,

rozpatrywanie sprawozdan z dzialalnosci Zarzadu i Komisji Rewizyjne;j,

uchwalanie budzetu,

uchwalanie wysokosci skladek cztonkowskich oraz innych $wiadczen na rzecz
Stowarzyszenia,

podejmowanie uchwat w sprawie przyjecia cztonka honorowego,

rozpatrywanie wnioskéw 1 postulatéw zgtoszonych przez cztonkow Stowarzyszenia
lub jego wiladze,

rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu,

podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku,
podejmowanie uchwat w kazdej sprawie wniesionej pod obrady nie zastrzezonej do

kompetencji innych wtadz Stowarzyszenia.

§17



1. Zarzad jest organem wykonawczym Stowarzyszenia powolanym do kierowania jego
dzialalnoscia, reprezentowania go w stosunkach z innymi podmiotami 1 organami
administracji publicznej oraz wykonywania uchwat Walnego Zgromadzenia.

2. Zarzad sktada si¢ z 1 do 3 oséb.

3. Czlonkéw Zarzadu powotuje Walne Zgromadzenie sposréod zwyczajnych czionkow
Stowarzyszenia. W uchwale o powotaniu cztonkéw Zarzadu Walne Zgromadzenie
okresla liczbe cztonkow zarzadu w danej kadencji oraz wskazuje osobg Prezesa
Zarzadu, a takze, jezeli uzna to za potrzebne, liczbg i osoby Wiceprezesow Zarzadu.

4. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb. Posiedzenia zwoluje Prezes
Zarzadu w sposob okreslony w § 15 ust. 8. Zarzad w drodze uchwaty moze okresli¢
inny sposob zwotywania posiedzen. Posiedzeniom Zarzadu przewodniczy Prezes
Zarzadu albo w jego nieobecnosci wskazany przez niego Wiceprezes lub cztonek
Zarzadu.

5. Uchwaty zarzadu zapadaja w glosowaniu jawnym bezwzgledna wigkszoscia gltosow
obecnych cztonkéw Zarzadu. W przypadku rownego podzialu gltosow decyduje glos
Prezesa Zarzadu

6. Kazdy z cztonkéw Zarzadu moze samodzielnie reprezentowacé Stowarzyszenie.

7. Od uchwal Zarzadu w sprawach przyjecia w poczet cztonkow Stowarzyszenia lub
wykluczenia z Stowarzyszenia przystuguje zainteresowanemu odwotanie do Walnego
Zgromadzenia. Odwotanie wnosi si¢ na pismie do Zarzadu w terminie miesigca od
daty dorgczenia uchwaly. Termin jest zachowany w przypadku nadania odwolania
listem poleconym. W terminie tygodnia od otrzymania odwotania Prezes Zarzadu
zwohuyje nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, ktore rozpatruje odwotanie. Date
odbycia Zgromadzenia wyznacza si¢ nie pozniej niz dwa miesigce po otrzymaniu
odwotania. Zgromadzenia nie zwotuje sig, jezeli w tym terminie jest juz zwotane
zwyczajne lub nadzwyczajne Walne Zgromadzenie. W takim przypadku w porzadku
obrad umieszcza si¢ obligatoryjnie uchwate w sprawie rozpatrzenia odwotania, o
czym informuje si¢ czlonkéw Stowarzyszenia w sposob przewidziany dla zwotania

Zgromadzenia niezwlocznie po otrzymaniu odwotania.

§18

Do kompetencji Zarzadu Stowarzyszenia nalezy:



a) realizacja celéw Stowarzyszenia,

b) wykonywanie uchwat Walnego Zgromadzenia,

c) sporzadzanie planow pracy i projektu budzetu,

d) sprawowanie zarzadu majatkiem Stowarzyszenia,

e) podejmowanie uchwal o nabywaniu, zbywaniu lub obciazaniu majatku
Stowarzyszenia,

f) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,

g) zwolywanie Walnego Zgromadzenia Stowarzyszenia,

h) przyjmowanie i wykluczanie cztonkéw Stowarzyszenia.

§19

1. Komisja Rewizyjna jest organem kontroli wewngtrznej Stowarzyszenia powotanym
do sprawowania kontroli nad jego dziatalnos$cia.

2. Komisja sktada si¢ z 3 0s6b w tym Przewodniczacego, oraz 2 czlonkéw Do
powotywania i funkcjonowania Komisji stosuje si¢ odpowiednio postanowienia

niniejszego Statutu dotyczace Zarzadu.

§ 20

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

a) kontrolowanie dziatalnosci Zarzadu,

b) skladanie wnioskow z kontroli na Walnym Zgromadzeniu Stowarzyszenia,

c) wystgpowanie z wnioskiem o zwotanie Walnego Zgromadzenia Stowarzyszenia oraz
zebrania Zarzadu,

d) sktadanie wnioskéw o wudzielenie Iub nieudzielenie absolutorium Zarzadowi
Stowarzyszenia,

e) skladanie sprawozdan ze swej dzialalno$ci na Walnym Zgromadzeniu Stowarzyszenia.

§ 21

W celu wykonania zadan kontrolnych Komisji Rewizyjnej kazdemu z jej cztonkow stuzy

prawo zadania od Zarzadu niezwlocznego udzielenia wyjasnien dotyczacych kazdego aspektu

10



dziatalnosci Stowarzyszenia oraz wgladu w kazdym czasie do wszystkim dokumentow

zwiazanych z ta dziatalno$cia.

§ 22

1. Rada Stowarzyszenia jest organem opiniujacym Stowarzyszenia.

2. Rada Stowarzyszenia sktada si¢ z 3 — 5 0séb, w tym z Przewodniczacego.

3. Do powotywania i funkcjonowania Rady stosuje si¢ odpowiednio przepisy niniejszego
Statutu dotyczace Zarzadu.

4. Rada, na wniosek Zarzadu Stowarzyszenia:

a) opiniuje kandydatéw do odznaczenia medalem , odznaka honorowa lub innym
odznaczeniem,
b) wydaje opini¢ w przedmiocie nadania cztonkostwa honorowego Stowarzyszenia,

c) przedktada zalozenia gtéwnych kierunkow dziatan i rozwoju Stowarzyszenia.

§ 23

W przypadku, gdy sktad wtadz Stowarzyszenia ulegnie zmianie w czasie trwania kadencji
uzupehienie sktadu moze nastapi¢ w drodze kooptacji, ktorej dokonuja pozostali cztonkowie
organu, ktory ulegl zmniejszeniu. W tym trybie mozna powota¢ nie wigcej niz potowg sktadu

organu.

Rozdzial V

Majatek i gospodarka finansowa Stowarzyszenia

§ 24

Majatek Stowarzyszenia powstaje z:

a) skladek cztonkowskich,
b) darowizn, spadkéw i zapisoéw,

c) dotacji 1 ofiarno$ci publiczne;,
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d) innych zrédel, w tym z prowadzenia przez Stowarzyszenie dziatalno$ci gospodarcze;.

§ 25

Wysokos¢ sktadek cztonkowskich okresla Walne Zgromadzenie.

Sktadki powinny by¢ wptacane do konca I kwartatu kazdego roku. Nowo przyjeci
cztonkowie wptacaja sktadki w ciagu 4 tygodni od otrzymania powiadomienia o
przyjeciu w poczet czlonkéw Stowarzyszenia. Za pierwszy kalendarzowy rok optacaja
oni cze$¢ sktadki odpowiadajaca liczbie miesigey ich cztonkostwa, przy czym kazdy

rozpoczety miesiac liczy si¢ jako peiny.

§ 26

Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dla realizacji swoich celow dzialalnos¢ gospodarcza.

Dochdd z dziatalno$ci gospodarczej Stowarzyszenia moze by¢ przeznaczony wylacznie na

realizacje celow statutowych i nie moze by¢ rozdysponowany pomigdzy jego cztonkow.

1.

§ 27

Stowarzyszenie prowadzi gospodarkg¢ finansowa zgodnie z obowiazujacymi
przepisami, w oparciu o roczny budzet.

Zarzad w terminie do dnia 30 kwietnia sporzadza sprawozdanie z wykonania budzetu
za rok ubiegly i1 przedstawia je Komisji Rewizyjnej. Komisja po zapoznaniu si¢ ze
sprawozdaniem podejmuje uchwate w przedmiocie tresci wniosku, o ktorym mowa w
§ 16 pkt d. Uchwal¢ w przedmiocie udzielenia Zarzadowi absolutorium podejmuje
Zwyczajne Walne Zgromadzenie. Nieudzielenie absolutorium rownoznaczne jest w z
wnioskiem o podjecie uchwaly w przedmiocie odwotania wszystkich cztonkow

Zarzadu.

Rozdzial VII

Postanowienia koncowe

§ 28
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Uchwalg w przedmiocie zmiany Statutu podejmuje Walne Zgromadzenie.
§ 29

1. Stowarzyszenie moze by¢ rozwiazane moca uchwaty Walnego Zgromadzenia.

2. Likwidatorami sa cztonkowie Zarzadu, jesli Walne Zgromadzenie nie wyznaczy
innych likwidatorow.
3. Przeznaczenie majatku po likwidacji okresla uchwata Walnego Zgromadzenia.

§ 30

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Statucie maja zastosowanie przepisu ustawy

Prawo o stowarzyszeniach.
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